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The Gala Excellence 2026 is the
flagship entrepreneurial
recognition event in Prescott &
Russell. For 40 years, the Prescott &
Russell Development Corporation
has showcased the businesses,
organizations, and leaders who
actively contribute to the economic
vitality and visibility of our region. 
Held every two years, the Gala
Excellence brings together the
business community, municipal
and institutional partners, and key
economic development
stakeholders for an evening of
celebration and recognition.

The 2026 edition marks a historic
milestone. It highlights four
decades of ambition, innovation,
resilience, and success. This special
celebration of the PRDC’s 40th
anniversary will honor the
remarkable journey of our
entrepreneurs and the lasting
impact of their contributions on the
local economy. More than an
awards ceremony, the Gala
Excellence is a showcase of regional
talent and a unique opportunity to
build connections, strengthen
partnerships, and inspire the next
generation of entrepreneurs.

Le Gala Excellence 2026 est
l’événement phare de reconnaissance
entrepreneuriale dans Prescott &
Russell. Depuis 40 ans, la Société de
développement de Prescott & Russell
met en lumière les entreprises, les
organisations et les leaders qui
contribuent activement à la vitalité
économique et au rayonnement de
notre région.  Organisé tous les deux
ans, le Gala Excellence rassemble la
communauté d’affaires, les partenaires
municipaux et institutionnels ainsi que
les acteurs clés du développement
économique pour une soirée de
célébration et de reconnaissance.

L’édition 2026 marque un jalon
historique. Elle souligne quatre
décennies d’ambition, d’innovation, de
résilience et de succès. Cette
célébration spéciale du 40e
anniversaire de la SDPR mettra à
l’honneur le parcours remarquable de
nos entrepreneurs et l’impact durable
de leurs contributions sur l’économie
locale.  Plus qu’une remise de prix, le
Gala Excellence est une vitrine du
talent régional et une occasion
privilégiée de tisser des liens, de
renforcer les partenariats et d’inspirer
la prochaine génération
d’entrepreneurs.



ÉCHÉANCIER
TIMELINE
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22 juillet6 mai

Voici les étapes importantes à retenir en vue du Gala Excellence 2026.
Nous vous invitons à les inscrire à votre calendrier et à suivre les
communications à venir.

30 avril
April 30

9 mars
March 9

27 juillet
July 27

Période d’inscription
Registration Period

Date limite d’inscription
Registration Deadline

Dévoilement des finalistes
Finalists Revealed

Gala Excellence 2026

22 juillet
July 22

Mise en vente des billets
Launch of ticket sales

Clôture des appels d’offres
Tender Bids Deadline

6 mai
May 6

24 octobre
October 24

The following dates outline the important steps leading up to Gala
Excellence 2026. We encourage you to mark your calendar and stay
informed.



Développez votre réseau auprès
d’entrepreneurs, d’investisseurs,

de leaders municipaux et de
partenaires stratégiques dans un

cadre d’exception..

Faites partie d’une tradition
de 40 ans qui célèbre
l’excellence et inspire les
générations futures.

En prenant part au Gala Excellence 2026, votre organisation se distingue
parmi les leaders les plus ambitieux et avant-gardistes de la région.

POURQUOI
PARTICIPER?
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Obtenez une reconnaissance
formelle et valorisante auprès des

leaders régionaux, des partenaires
et des principaux décideurs.

Bénéficiez d’une visibilité accrue
grâce à la promotion de
l’événement, aux plateformes
numériques, à la couverture
médiatique et aux
communications officielles.
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Connect with entrepreneurs,
investors, municipal leaders, and

strategic partners in a
prestigious setting.

Become part of a 40-year
tradition that honors
excellence and inspires
future generations.

Participating in Gala Excellence 2026 positions your organization among
the region’s most distinguished and forward-thinking businesses.

WHY
PARTICIPATE?
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Receive formal recognition from
regional leaders, partners, and

decision-makers.

Gain exposure through event
promotion, digital platforms,
media coverage, and official
communications.
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CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTIONPRIX SIGNATURE AWARD

Prix d’Excellence

Le Prix d’excellence reconnaît une
entreprise remarquable qui
démontre une croissance soutenue,
une excellence opérationnelle, un
esprit d’innovation et une
contribution significative à la vitalité
économique de Prescott & Russell.
Ce prix représente le plus haut
niveau de distinction remis lors de
l’évènement.

Critères d’admissibilité
Doit exercer ses activités dans
Prescott & Russell
Être en activité depuis un
minimum de trois (3) ans
Démontrer une stabilité
financière et une croissance
mesurable
Faire preuve de leadership en
matière d’innovation et de
pratiques d’affaires
Avoir un impact positif sur
l’économie régionale
Les entreprises ne sont pas
admissibles à s’inscrire dans
cette catégorie. Les finalistes et
les lauréats sont soigneusement
sélectionnés par le jury ou par
le comité organisateur.
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The Excellence Award recognizes an
outstanding business that
demonstrates sustained growth,
operational excellence, innovation,
and significant contribution to the
economic vitality of Prescott &
Russell. This award represents the
highest level of achievement
presented at the event.

Eligibility Criteria
Must operate within Prescott &
Russell
Minimum of three (3) years in
operation
Demonstrated financial stability
and measurable growth
Proven leadership in innovation
and business practices
Positive impact on the regional
economy
Businesses are not eligible to
register in this category.
Finalists and winners are
carefully selected by the jury or
the organizing committee

Excellence Award



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTIONPRIX SIGNATURE AWARD

Prix Entrepreneur(e) de l’année

Ce prix rend hommage à un(e)
entrepreneur(e) qui a fait preuve
d’un leadership exceptionnel,
d’une vision stratégique, de
résilience et de succès en
affaires. La personne lauréate
incarne l’esprit entrepreneurial et
inspire les autres au sein de la
communauté.

This award honors an individual
entrepreneur who has
demonstrated exceptional
leadership, vision, resilience, and
business success. The recipient
embodies entrepreneurial spirit
and inspires others within the
community.

Eligibility Criteria
Must operate within Prescott
& Russell
Minimum of three (3) years in
operation
Demonstrated financial
stability and measurable
growth
Proven leadership in
innovation and business
practices
Positive impact on the
regional economy
Businesses are not eligible to
register in this category.
Finalists and winners are
carefully selected by the jury
or the organizing committee

Entrepreneur of the Year Award

Critères d’admissibilité
Doit exercer ses activités
dans Prescott & Russell
Être en activité depuis un
minimum de trois (3) ans
Démontrer une stabilité
financière et une croissance
mesurable
Faire preuve de leadership en
matière d’innovation et de
pratiques d’affaires
Avoir un impact positif sur
l’économie régionale
Les entreprises ne sont pas
admissibles à s’inscrire dans
cette catégorie. Les finalistes
et les lauréats sont
soigneusement sélectionnés
par le jury ou par le comité
organisateur. 8



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTIONPRIX PRESTIGE AWARD

Prix Éméritus

Le prix Éméritus reconnaît une
personne distinguée dont la
contribution de longue date a
façonné de manière significative
le paysage entrepreneurial de
Prescott & Russell. Ce prix rend
hommage à un héritage
remarquable, à un leadership
inspirant et à une influence
durable.

Critères d’admissibilité
Minimum de dix (10) ans
d’impact professionnel ou
entrepreneurial dans la région
Leadership reconnu et
contribution soutenue
Engagement démontré en
mentorat et en implication
communautaire
Réputation fondée sur
l’intégrité et l’excellence
Les entreprises ne sont pas
admissibles à s’inscrire dans
cette catégorie. Les finalistes
et les lauréats sont
soigneusement sélectionnés
par le jury ou par le comité
organisateur.

The Emeritus Award recognizes a
distinguished individual whose
long-standing contribution has
significantly shaped the business
landscape of Prescott & Russell.
This award honors legacy,
leadership, and enduring
influence.

Eligibility Criteria
Minimum of ten (10) years of
business or professional
impact in the region
Recognized leadership and
sustained contribution
Demonstrated mentorship
and community involvement
Reputation for integrity and
excellence
Businesses are not eligible to
register in this category.
Finalists and winners are
carefully selected by the jury
or the organizing committee

Emeritus Award
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CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix du jury
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PRIX PRESTIGE AWARD

Le prix du Jury est une distinction
honorifique remise à une entreprise ou
à une personne sélectionnée
directement par le comité de jury
indépendant. Ce prix met en lumière
un mérite exceptionnel, une innovation
remarquable, une résilience exemplaire
ou un impact significatif qui ne
correspond pas nécessairement à une
catégorie prédéfinie, mais qui mérite
une reconnaissance particulière.

Critères d’admissibilité
Décerné à la seule discrétion du
comité de jury indépendant.
Réservé à un(e) candidat(e) dont
les réalisations se distinguent
des critères standards des
catégories régulières.
Reconnaît un leadership
exceptionnel, une innovation
remarquable ou un impact
significatif dépassant les
standards conventionnels.
Les entreprises ne sont pas
admissibles à s’inscrire dans
cette catégorie. Les finalistes et
les lauréats sont soigneusement
sélectionnés par le jury.

The Jury’s Award is a distinguished
recognition presented to a business
or individual selected directly by the
independent jury committee. This
award highlights exceptional merit,
innovation, resilience, or impact that
may not fall within a specific
predefined category but deserves
special recognition.

Eligibility Criteria
Awarded at the sole discretion of
the independent jury committee.
Reserved for a nominee whose
achievement stands apart from
standard category criteria.
Recognizes extraordinary
leadership, innovation, or impact
beyond conventional
benchmarks.
Businesses are not eligible to
register in this category.
Finalists and winners are
carefully selected by the jury.

Jury Award



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix Entreprise de diversité et
inclusion
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PRIX ÉLITE AWARD

Le prix Entreprise de diversité et
inclusion reconnaît une entreprise
qui démontre un engagement
soutenu envers la diversité, l’équité,
l’inclusion et l’accessibilité au sein
de son milieu de travail et de la
communauté.

Critères d’admissibilité
Exerce ses activités dans
Prescott & Russell
Être en activité depuis un
minimum d’un (1) an
Mettre en œuvre des
pratiques d’embauche ou de
gestion inclusives
Promouvoir la diversité et
l’équité des chances
Favoriser un environnement
d’affaires accessible et
respectueux

The Diversity and Inclusion
Business Award recognizes a
business that demonstrates a
strong commitment to diversity,
equity, inclusion, and accessibility
within its workplace and
community.

Eligibility Criteria
Operates within Prescott &
Russell
Minimum of one (1) year in
operation
Demonstrates inclusive hiring
or workplace practices
Promotes diversity and
equitable opportunities
Fosters an accessible and
respectful business
environment

Diversity and Inclusion Business
Award

EXCLUSIONS
Ne peuvent pas se présenter et/ou être présentés : 

Les membres du jury;
Les candidatures à titre posthume;
Les lauréats des trophées de l’édition précédente ne
peuvent appliquer dans la même catégorie;
Le conseil d’administration de la Société de
développement de Prescott & Russell 

The following are not eligible to apply or be nominated:
Members of the jury;
Posthumous nominations;
Previous edition award recipients may not apply in the
same category
Members of the Board of Directors of the Prescott &
Russell Development Corporation.



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix Engagement t Leadership       
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PRIX ÉLITE AWARD

Le prix Engagement et leadership
reconnaît une entreprise ou une
personne qui fait preuve d’un
leadership exceptionnel, d’une
implication communautaire active
et d’un engagement soutenu envers
le développement économique et
social de Prescott & Russell.

Critères d’admissibilité
Doit exercer ses activités ou
résider dans Prescott &
Russell
Minimum d’un (1) an de
leadership démontré ou
d’activité entrepreneuriale
Engagement prouvé envers
l’implication communautaire
ou des initiatives régionales
Influence reconnue en
matière de leadership au sein
de son organisation ou de son
secteur
Impact positif et mesurable
sur la communauté ou
l’environnement d’affaires

The Engagement & Leadership
Award recognizes a business or
individual that demonstrates
exceptional leadership, active
community involvement, and a
strong commitment to advancing
economic and social development
within Prescott & Russell.

Eligibility Criteria
Must operate or reside within
Prescott & Russell
Minimum of one (1) year of
demonstrated leadership or
business activity
Proven commitment to
community engagement or
regional initiatives
Evidence of leadership
influence within their
organization or sector
Positive and measurable
impact on the community or
business environment

Engagement and Leadership
Award



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix Entreprise manufacturière      
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PRIX DISTINCTION AWARD

Ce prix reconnaît une entreprise
manufacturière qui se distingue par
son excellence opérationnelle, sa
capacité d’innovation et sa
contribution à l’emploi régional
ainsi qu’à la croissance
économique.

Critères d’admissibilité
Exerce ses activités dans le
secteur manufacturier
Être en activité depuis un
minimum d’un (1) an
Démontrer une productivité
soutenue, un esprit
d’innovation et une
croissance mesurable
Contribuer à l’emploi local

Recognizes a manufacturing
company that demonstrates
operational excellence, innovation,
and contribution to regional
employment and economic
growth.

Eligibility Criteria
Operates within the
manufacturing sector
Minimum of one (1) year in
operation
Demonstrated productivity,
innovation, and growth
Contribution to local
employment

Manufacturing Business Award

EXCLUSIONS
Ne peuvent pas se présenter et/ou être présentés : 

Les membres du jury;
Les candidatures à titre posthume;
Les lauréats des trophées de l’édition précédente ne
peuvent appliquer dans la même catégorie;
Le conseil d’administration de la Société de
développement de Prescott & Russell 

The following are not eligible to apply or be nominated:
Members of the jury;
Posthumous nominations;
Previous edition award recipients may not apply in the
same category;
Members of the Board of Directors of the Prescott &
Russell Development Corporation.



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix Entreprise de détail      
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PRIX DISTINCTION AWARD

Ce prix rend hommage à une
entreprise de commerce de détail
qui se distingue par un service à la
clientèle exceptionnel, une
innovation dans ses stratégies de
vente et une forte présence sur le
marché.

Critères d’admissibilité
Exercer ses activités dans le
secteur du commerce de
détail
Être en activité depuis un
minimum d’un (1) an
Démontrer une croissance
des ventes ou une innovation
notable
Présenter un solide dossier en
matière de satisfaction de la
clientèle

Honors a retail business that
provides outstanding customer
service, innovation in sales
strategies, and strong market
presence.

Eligibility Criteria
Operates in the retail sector
Minimum of one (1) year in
operation
Demonstrated sales growth or
innovation
Strong customer satisfaction
record

Retail Business Award

EXCLUSIONS
Ne peuvent pas se présenter et/ou être présentés : 

Les membres du jury;
Les candidatures à titre posthume;
Les lauréats des trophées de l’édition précédente ne
peuvent appliquer dans la même catégorie;
Le conseil d’administration de la Société de
développement de Prescott & Russell 

The following are not eligible to apply or be nominated:
Members of the jury;
Posthumous nominations;
Previous edition award recipients may not apply in the
same category;
Members of the Board of Directors of the Prescott &
Russell Development Corporation.



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix Entreprise de services  

15

PRIX DISTINCTION AWARD

Ce prix reconnaît une entreprise de
services qui se distingue par
l’excellence de son service à la
clientèle, son efficacité
opérationnelle et son intégrité
professionnelle.

Critères d’admissibilité
Exercer ses activités dans le
secteur des services
Être en activité depuis un
minimum d’un (1) an
Démontrer un haut niveau de
satisfaction de la clientèle
Faire preuve d’innovation ou
d’excellence dans la
prestation de services

Recognizes a service-based
business that demonstrates
excellence in client service,
operational efficiency, and
professional integrity.

Eligibility Criteria
Operates in the service
industry
Minimum of one (1) year in
operation
Demonstrated client
satisfaction
Innovation or excellence in
service delivery

Services Business Award

EXCLUSIONS
Ne peuvent pas se présenter et/ou être présentés : 

Les membres du jury;
Les candidatures à titre posthume;
Les lauréats des trophées de l’édition précédente ne
peuvent appliquer dans la même catégorie;
Le conseil d’administration de la Société de
développement de Prescott & Russell 

The following are not eligible to apply or be nominated:
Members of the jury;
Posthumous nominations;
Previous edition award recipients may not apply in the
same category;
Members of the Board of Directors of the Prescott &
Russell Development Corporation.



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix Entreprise innovation
touristique
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PRIX DISTINCTION AWARD

Ce prix rend hommage à une entreprise
ou à une initiative du secteur
touristique qui se distingue par son
innovation en matière d’expérience
visiteur, de développement de la
destination et de collaboration
régionale.

Critères d’admissibilité
Exercer ses activités dans le
secteur du tourisme, de
l’hôtellerie, des attractions ou de
l’événementiel
Être en activité depuis un
minimum d’un (1) an
Démontrer une innovation dans
l’offre ou les expériences
touristiques
Contribuer au rayonnement
régional et à la croissance de
l’achalandage
Avoir un impact économique
positif sur l’écosystème
touristique local

This award honors a tourism-related
business or initiative that
demonstrates innovation in visitor
experience, destination development,
and regional collaboration.

Eligibility Criteria
Operates within the tourism,
hospitality, attraction, or event
sector
Minimum of one (1) year in
operation
Demonstrated innovation in
tourism offerings
Contribution to regional visibility
and visitor growth
Positive economic impact on the
local tourism ecosystem

Innovation Tourism Business
Award

EXCLUSIONS
Ne peuvent pas se présenter et/ou être présentés : 

Les membres du jury;
Les candidatures à titre posthume;
Les lauréats des trophées de l’édition précédente ne
peuvent appliquer dans la même catégorie;
Le conseil d’administration de la Société de
développement de Prescott & Russell 

The following are not eligible to apply or be nominated:
Members of the jury;
Posthumous nominations;
Previous edition award recipients may not apply in the
same category;
Members of the Board of Directors of the Prescott &
Russell Development Corporation.



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix Entreprise agroalimentaire
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PRIX DISTINCTION AWARD

Ce prix reconnaît une entreprise
agroalimentaire qui se distingue par
son excellence en matière de
production, son innovation, son
engagement envers la durabilité et
sa contribution à l’économie
alimentaire régionale.

Critères d’admissibilité
Exercer ses activités dans le
secteur agroalimentaire ou
agricole
Être en activité depuis un
minimum d’un (1) an
Démontrer une qualité de
produit reconnue et une
capacité d’innovation
Contribuer aux chaînes
d’approvisionnement locales
ou à la croissance
économique régionale

Recognizes an agri-food enterprise
that demonstrates excellence in
production, innovation,
sustainability, and contribution to
the regional food economy.

Eligibility Criteria
Operates within the agri-food
or agricultural sector
Minimum of one (1) year in
operation
Demonstrated product quality
and innovation
Contribution to local supply
chains or economic growth

Agri-Food Business Award

EXCLUSIONS
Ne peuvent pas se présenter et/ou être présentés : 

Les membres du jury;
Les candidatures à titre posthume;
Les lauréats des trophées de l’édition précédente ne
peuvent appliquer dans la même catégorie;
Le conseil d’administration de la Société de
développement de Prescott & Russell 

The following are not eligible to apply or be nominated:
Members of the jury;
Posthumous nominations;
Previous edition award recipients may not apply in the
same category;
Members of the Board of Directors of the Prescott &
Russell Development Corporation.



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix Nouvelle entreprise
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PRIX DISTINCTION AWARD

Ce prix rend hommage à une
entreprise récemment établie qui
démontre une croissance
prometteuse, un esprit d’innovation
et une forte initiative
entrepreneuriale.

Critères d’admissibilité
Être en activité depuis au
moins un (1), mais moins de
deux (2) ans en date du 31
décembre 2025
Démontrer un succès initial et
une viabilité d’affaires
Présenter une stratégie de
croissance claire et une vision
définie
Avoir une présence positive
au sein de la communauté

This award honors a recently
established business that has
shown promising growth,
innovation, and strong
entrepreneurial initiative.

Eligibility Criteria
Minimum of one (1) year in
operation but less than two
(2) years as of December 31,
2025
Demonstrated early success
and business viability
Clear growth strategy and
vision
Positive community
presence

New Business Award

EXCLUSIONS
Ne peuvent pas se présenter et/ou être présentés : 

Les membres du jury;
Les candidatures à titre posthume;
Les lauréats des trophées de l’édition précédente ne
peuvent appliquer dans la même catégorie;
Le conseil d’administration de la Société de
développement de Prescott & Russell 

The following are not eligible to apply or be nominated:
Members of the jury;
Posthumous nominations;
Previous edition award recipients may not apply in the
same category;
Members of the Board of Directors of the Prescott &
Russell Development Corporation.



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix Travailleur(euse) autonome
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PRIX DISTINCTION AWARD

Ce prix reconnaît un(e)
professionnel(le) indépendant(e)
qui se distingue par l’excellence de
son expertise, la qualité de ses
services et la rigueur de sa gestion
d’affaires.

Critères d’admissibilité
Être travailleur(euse)
autonome ou
professionnel(le)
indépendant(e)
Être en activité depuis un
minimum d’un (1) an
Démontrer une crédibilité
professionnelle reconnue et
un haut niveau de satisfaction
de la clientèle
Adopter des pratiques
d’affaires durables et une
gestion rigoureuse

Recognizes an independent
professional who demonstrates
excellence in expertise, service
delivery, and business
management.

Eligibility Criteria
Sole proprietor or
independent professional
Minimum of one (1) year in
operation
Demonstrated professional
credibility and client
satisfaction
Sustainable and well-
managed business practices

Independent Worker Award

EXCLUSIONS
Ne peuvent pas se présenter et/ou être présentés : 

Les membres du jury;
Les candidatures à titre posthume;
Les lauréats des trophées de l’édition précédente ne
peuvent appliquer dans la même catégorie;
Le conseil d’administration de la Société de
développement de Prescott & Russell 

The following are not eligible to apply or be nominated:
Members of the jury;
Posthumous nominations;
Previous edition award recipients may not apply in the
same category;
Members of the Board of Directors of the Prescott &
Russell Development Corporation.



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix Femme entrepreneure
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PRIX DISTINCTION AWARD

Ce prix célèbre une entreprise
détenue par une femme qui se
distingue par son leadership, sa
capacité d’innovation et son succès
d’affaires mesurable.

Critères d’admissibilité
Être une entreprise détenue à
au moins 51 % par une femme
Être en activité depuis un
minimum d’un (1) an
Démontrer un leadership
affirmé et une croissance
soutenue
Contribuer positivement à
l’économie régionale

This award celebrates a woman-
owned business that
demonstrates leadership,
innovation, and measurable
business success.

Eligibility Criteria
Minimum 51% woman-owned
business
Minimum of one (1) year in
operation
Demonstrated leadership
and growth
Positive contribution to the
regional economy

Woman Entrepreneur Award

EXCLUSIONS
Ne peuvent pas se présenter et/ou être présentés : 

Les membres du jury;
Les candidatures à titre posthume;
Les lauréats des trophées de l’édition précédente ne
peuvent appliquer dans la même catégorie;
Le conseil d’administration de la Société de
développement de Prescott & Russell 

The following are not eligible to apply or be nominated:
Members of the jury;
Posthumous nominations;
Previous edition award recipients may not apply in the
same category;
Members of the Board of Directors of the Prescott &
Russell Development Corporation.



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix Jeune entrepreneur(e)
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PRIX DISTINCTION AWARD

Ce prix reconnaît un(e)
entrepreneur(e) de moins de 40 ans
qui fait preuve d’innovation, de
détermination et de succès en
affaires.

Critères d’admissibilité
Être âgé(e) de moins de 40
ans au moment de la mise en
candidature
Être en activité depuis un
minimum d’un (1) an
Démontrer une croissance
soutenue et un leadership
affirmé
Présenter une vision
entrepreneuriale claire

This award recognizes an
entrepreneur under the age of 40
who has demonstrated innovation,
determination, and business
success.

Eligibility Criteria
Under 40 years of age at the
time of nomination
Minimum of one (1) year in
operation
Demonstrated growth and
leadership
Clear entrepreneurial vision

Young Entrepreneur Award

EXCLUSIONS
Ne peuvent pas se présenter et/ou être présentés : 

Les membres du jury;
Les candidatures à titre posthume;
Les lauréats des trophées de l’édition précédente ne
peuvent appliquer dans la même catégorie;
Le conseil d’administration de la Société de
développement de Prescott & Russell 

The following are not eligible to apply or be nominated:
Members of the jury;
Posthumous nominations;
Previous edition award recipients may not apply in the
same category;
Members of the Board of Directors of the Prescott &
Russell Development Corporation.



CATÉGORIES 
CATEGORIES

DESCRIPTION
Prix Impact communautaire
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PRIX DISTINCTION AWARD

Ce prix rend hommage à une
entreprise ou à une organisation
ayant apporté une contribution
significative au développement
communautaire et au bien-être
social.

Critères d’admissibilité
Démontrer une implication
communautaire mesurable
Mettre en œuvre des
initiatives à impact durable
Entretenir des partenariats
positifs avec des
organisations locales
Faire preuve de leadership en
matière de responsabilité
sociale

This award honors a business or
organization that has made a
significant contribution to
community development and
social well-being.

Eligibility Criteria
Demonstrated measurable
community involvement
Sustainable impact initiatives
Positive partnerships with
local organizations
Leadership in social
responsibility

Community Impact Award

EXCLUSIONS
Ne peuvent pas se présenter et/ou être présentés : 

Les membres du jury;
Les candidatures à titre posthume;
Les lauréats des trophées de l’édition précédente ne
peuvent appliquer dans la même catégorie;
Le conseil d’administration de la Société de
développement de Prescott & Russell 

The following are not eligible to apply or be nominated:
Members of the jury;
Posthumous nominations;
Previous edition award recipients may not apply in the
same category;
Members of the Board of Directors of the Prescott &
Russell Development Corporation.
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CONDITIONS
CONDITIONS

Pour être admissible, votre entreprise doit
être à but lucratif et située à l’intérieur des
limites géographiques de Prescott et
Russell.
Votre entreprise doit compter au moins
deux (2) ans d'opération complète au 31
décembre 2025, à l’exception de la
catégorie « Nouvelle entreprise », dans
laquelle ces entreprises doivent avoir
complété une (1) année complète, mais
moins de deux (2) ans d’exploitation, en
date du 31 décembre 2025.
L’entreprise doit être légalement et
financièrement conforme.
Chaque entreprise peut sélectionner
jusqu'à un maximum de trois (3) catégories
sur un seul formulaire d’inscription si elle
respecte tous les critères d’admissibilité.

To be eligible, your business must be for-
profit and located within the geographic
boundaries of Prescott and Russell.
Your business must have at least two (2)
full years of existence by December 31,
2025, with the exception of the "New
Business" category, in which businesses
must have one (1) full year but less than
two (2) years of operation, as of December
31, 2025.
Each business may select up to a maximum
of three (3) categories on a single
registration form, provided that it meets all
eligibility criteria.

RÈGLEMENTS GÉNÉRAUX GENERAL REGULATIONS

EXCLUSIONS
Ne peuvent pas se présenter et/ou être
présentés : 

Les membres du jury;
Les candidatures à titre posthume;
Les lauréats des trophées de l’édition
précédente ne peuvent appliquer dans la
même catégorie;
Le conseil d’administration de la Société
de développement de Prescott & Russell 

The following are not eligible to apply or be
nominated:

Members of the jury;
Posthumous nominations;
Previous edition award recipients may not
apply in the same category
Members of the Board of Directors of the
Prescott & Russell Development
Corporation.

S’engager à être présent au Gala Excellence,
le 24 octobre 2026
Autorisation d’utilisation à des fins
promotionnelles du logo, du nom et des
photos.

Commit to being present at the Excellence
Gala on October 24, 2026.
Authorization to use the logo, name, and
photos for promotional purposes.

ENGAGEMENT DES FINALISTES FINALISTS’ COMMITMENT



ÉVALUATION
EVALUATION

Toutes les candidatures reçues seront analysées en fonction de critères clairement
définis. Les membres du jury tiendront compte de plusieurs facteurs, notamment le
secteur d’activité et la taille de l’entreprise, afin d’assurer une évaluation juste et
équitable entre les différents profils entrepreneuriaux. L’analyse des dossiers s’appuiera
sur une grille d’évaluation structurée.  Dans un souci de rigueur et de transparence,
l’étude des candidatures sera confiée à un jury externe et indépendant, composé de
gens d’affaires provenant de la région ainsi que de l’extérieur. Chaque membre du jury
devra signer une entente de confidentialité. En cas de situation pouvant entraîner un
conflit d’intérêts, le membre concerné devra se retirer du processus d’évaluation relatif à
la candidature en question.  Les dossiers soumis seront évalués conformément aux
règlements généraux du Gala ainsi qu’aux critères propres à chaque catégorie. Pour
chaque candidature, le contenu des réponses, la pertinence des informations fournies et
la qualité globale de présentation seront pris en considération. La SDPR se réserve le
droit de ne pas attribuer de distinction dans une catégorie si les candidatures reçues ne
répondent pas aux standards établis. Elle se réserve également la possibilité de
demander des informations complémentaires afin de valider certains éléments d’un
dossier. Toute candidature incomplète pourrait être jugée inadmissible et ne pas être
soumise à l’analyse du jury.
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All applications received will be reviewed based on clearly defined criteria. Jury members
will take into account several factors, including the sector of activity and the size of the
business, to ensure a fair and equitable evaluation across different entrepreneurial
profiles. The assessment of applications will be conducted using a structured evaluation
grid.  In the interest of rigor and transparency, the review process will be entrusted to an
external and independent jury composed of business professionals from within the
region as well as from outside the region. Each jury member will be required to sign a
confidentiality agreement. In the event of a situation that could give rise to a conflict of
interest, the concerned member must withdraw from the evaluation process related to
that specific application. Submitted files will be evaluated in accordance with the Gala’s
general regulations as well as the specific criteria applicable to each category. For each
application, the quality of responses, the relevance of the information provided, and the
overall quality of presentation will be taken into consideration.  The PRDC reserves the
right not to award a distinction in a category if the applications received do not meet the
established standards. The organization also reserves the right to request additional
information in order to validate certain elements of an application. Any incomplete
submission may be deemed ineligible and may not be submitted to the jury for
evaluation.
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Soumission d’un formulaire de
candidature complet.
Évaluation par un comité de
jury indépendant.
Analyse basée sur les éléments
suivants :

Performance et croissance
Innovation
Impact économique
Engagement
communautaire

PROCESSUS DE SÉLECTION

JURY
JURY
Tous les formulaires d’inscription seront
remis au comité de jury pour une
première évaluation. Les membres du
jury sont des professionnels issus de
divers secteurs d’activité et travaillent à
l’extérieur des Comtés unis de Prescott et
Russell. Parmi les candidatures reçues, les
membres du jury sélectionneront trois
finalistes et un lauréat par catégorie.

Les décisions du jury sont finales,
aucun appel ne sera considéré.
Le jury se réserve le droit d’annuler
une catégorie si le nombre de
candidatures admissibles est inférieur
à trois.

All registration forms will be submitted to
the jury committee for an initial
evaluation. Jury members are
professionals from various sectors and
work outside the United Counties of
Prescott and Russell. From the
applications received, the jury members
will select three finalists and one winner
per category.

Jury decisions are final; no appeals will
be considered.
The jury reserves the right to cancel a
category if the number of valid
candidates is less than three.

SELECTION PROCESS
Submission of a complete
application form.
Evaluation by an independent
jury committee.
Assessment based on:

Performance and growth
Innovation
Economic impact
Community engagement



SOMMAIRE
SUMMARY
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LIENS UTILES                                                    USEFUL LINKS

RÉSERVEZ LA DATE                                      SAVE THE DATE

POUR COMMANDITER TO SPONSOR

GUIDE OFFICIEL OFFICIAL GUIDE

POUR S’INSCRIRE TO REGISTER

SITE WEB WEBSITE

24 OCTOBRE, 2026 OCTOBER 24, 2026

CENTRE COMMUNAUTAIRE
CALEDONIA, ST-BERNRADIN, ON

CALEDONIA COMMUNITY
CENTRE, ST-BERNARDIN, ON

https://online.flippingbook.com/view/874720964/
https://online.flippingbook.com/view/874720964/
https://online.flippingbook.com/view/875044871/
https://online.flippingbook.com/view/875034610/
https://online.flippingbook.com/view/874855233/
https://online.flippingbook.com/view/874855233/
https://www.sdcpr-prcdc.ca/gala-2026/a-propos/
https://www.sdcpr-prcdc.ca/en/gala-2026/about/


CONTACTEZ NOUS / CONTACT US
613-632-0918 EXT 203
www.sdcpr-prcdc.ca
ksimard@sdcpr-prcdc.ca
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